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 Thường trực cấp uỷ các cấp ở địa phương định kỳ tiếp dân; 
bí thư, phó bí thư, uỷ viên ban thường vụ và cấp uỷ viên 
dự sinh hoạt với chi bộ khu dân cư
------

Ban Thường vụ Huyện uỷ Tam Nông
Được sự phân công của Ban Tổ chức Hội nghị, Ban Thường vụ Huyện uỷ Tam Nông xin trình bày tham luận nội dung "Thường trực cấp uỷ các cấp ở địa phương định kỳ tiếp dân; bí thư, phó bí thư, uỷ viên ban thường vụ và cấp uỷ viên dự sinh hoạt với chi bộ khu dân cư".
Kính thưa các đồng chí!
Thứ nhất, việc Thường trực cấp uỷ định kỳ tiếp dân đối với huyện Tam Nông được quan tâm lãnh đạo thực hiện đúng theo tinh thần Quy định số 11-QĐi/TW ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị, việc tiếp công dân được đưa vào quy chế làm việc của Huyện uỷ và đảng uỷ xã, thị trấn, đồng thời, xây dựng Quy chế tiếp dân của Bí thư Huyện uỷ trên cơ sở đó tổ chức thực hiện nghiêm túc, theo quy định.
Căn cứ Quy chế tiếp công dân, Bí thư Huyện uỷ tổ chức tiếp công dân 01 lần/tháng tại cơ quan Văn phòng Huyện uỷ; bí thư cấp uỷ cơ sở tổ chức tiếp công dân định kỳ 02 lần/tháng. Lịch tiếp dân được tiến hành theo định kỳ; thời gian, địa điểm tiếp dân được niêm yết công khai tại trụ sở làm việc để người dân biết. Đối với Huyện thành phần tham gia tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân gồm đại diện lãnh đạo các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Huyện uỷ, đại diện lãnh đạo Uỷ ban nhân dân và một số ngành chức năng có liên quan.
Trong 03 năm qua, đồng chí Bí thư Huyện uỷ tiếp 11 lượt công dân, bí thư đảng uỷ cơ sở tiếp 26 lượt, nội dung chủ yếu liên quan đến tình hình an ninh trật tự, an sinh xã hội, mâu thuẫn, tranh chấp trong thân tộc và lĩnh vực đất đai. Qua xem xét, đã chỉ đạo ngành chức năng trả lời, hướng dẫn, giải quyết xong. Việc tiếp công dân bảo đảm đúng nội quy, quy chế trên tinh thần tôn trọng, lắng nghe ý kiến, nguyện vọng của dân; dân chủ, công tâm, khách quan, kịp thời, đúng phạm vi thẩm quyền; bảo mật thông tin, bảo đảm an toàn cho người phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, kiến nghị theo quy định.
Tuy nhiên, trong quá trình tổ chức thực hiện không thể tránh khỏi những tồn tại, hạn chế đó là: (1) Có những vụ việc đơn giản vẫn phát sinh đơn thư khiếu nại, tố cáo. Nguyên nhân: Công tác tuyên truyền giáo dục, vận động, thuyết phục, hướng dẫn người khiếu nại, tố cáo và công tác hoà giải cơ sở có lúc, có nơi chưa được quan tâm đúng mức. (2) Vẫn còn một vài vụ việc người dân chưa thống nhất với kết quả của cơ quan có thẩm quyền đã giải quyết, yêu cầu tiếp tục xem xét, làm rõ. Nguyên nhân: Một bộ phận người khiếu kiện còn cố chấp, yêu cầu quyền lợi cá nhân quá lớn.
Trong thời gian tới, cấp uỷ huyện và cơ sở tiếp tục quán triệt thực hiện tốt Quy định số 11-QĐi/TW ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị và các quy định của Đảng, pháp luật Nhà nước về công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân.
Đặc biệt là theo dõi, nắm tình hình tư tưởng cán bộ, đảng viên và dư luận xã hội trên địa bàn Huyện. Thông qua các buổi làm việc, các kỳ hội nghị thường xuyên nhắc nhở phát huy vai trò trách nhiệm của người đứng đầu cấp uỷ, địa phương, đơn vị sâu sát trong việc tiếp dân và xử lý những kiến nghị phản ánh của dân; lãnh đạo, chỉ đạo giải quyết thoả đáng, đúng quy định các vấn đề phát sinh; kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện.
Quan tâm kiểm tra, giám sát, nhằm đôn đốc người đứng đầu cấp uỷ, tổ chức, cơ quan nhà nước, người có thẩm quyền trong phạm vi quản lý thực hiện tốt công tác tiếp dân và xử lý, giải quyết phản ánh, kiến nghị, khiếu nại, tố cáo của dân kịp thời đúng quy định.
Kính thưa các đồng chí!
Nội dung thứ hai, chúng tôi muốn chia sẻ với Hội nghị, đó là việc phân công bí thư, phó bí thư, uỷ viên ban thường vụ và cấp uỷ viên dự sinh hoạt với chi bộ ấp, khóm. Đối với Đảng bộ huyện Tam Nông, có 196 chi, đảng bộ trực thuộc Đảng bộ cơ sở, trong đó, có 58 chi bộ ấp, khóm trực thuộc 12 đảng bộ xã, thị trấn; cấp uỷ huyện 38/39 đồng chí (ban thường vụ 11/11 đồng chí).
Việc phân công cấp uỷ viên các cấp phụ trách tham dự sinh hoạt chi bộ ấp, khóm trên địa bàn Huyện, nhất là đối với các đồng chí Huyện uỷ viên được Ban Thường vụ Huyện uỷ Tam Nông tổ chức thực hiện từ ngày 27/02/2018 đến nay. Nhìn chung, thời gian qua các đồng chí được phân công và đảng uỷ các xã, thị trấn tổ chức triển khai, thực hiện nghiêm túc, đảm bảo đúng theo quy định; công tác định kỳ báo cáo kết quả thực hiện về Ban Thường vụ Huyện uỷ được đảm bảo yêu cầu. Từ thực tế trên cho thấy hiệu quả mang lại trong công tác này, cụ thể như sau:
- Công tác tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và chủ trương của cấp trên được triển khai kịp thời đến các chi bộ, đảng viên; cùng với chi bộ ấp, khóm kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc và các vấn đề thực tiễn đang diễn ra ở địa bàn hoặc kịp thời phản ánh, báo cáo trực tiếp về cấp trên để định hướng chỉ đạo kịp thời.
- Khắc phục được tình trạng thiếu nghiêm túc, thiếu gương mẫu của đảng viên trong việc tham gia sinh hoạt chi bộ, nhất là các trường hợp vắng không có lý do hoặc lý do không chính đáng; công tác chuẩn bị được chu đáo hơn từ trang trí phòng họp, đến nghi thức chào cờ, hát quốc ca, trang phục đảng viên tham dự, chương trình, nội dung sinh hoạt, thể hiện sự trang trọng, nghiêm túc.
- Các đồng chí Huyện uỷ viên trực tiếp tham gia góp ý, hướng dẫn các chi bộ tổ chức sinh hoạt chi bộ đảm bảo theo Chương tình, nội dung, hình thức sinh hoạt chi bộ của Hướng dẫn số 22-HD/BTCTU ngày 01/02/2019 của Ban Tổ chức Tỉnh uỷ. Từ đó, chất lượng sinh hoạt chi bộ ngày càng được nâng lên rõ rệt; nội dung sinh hoạt không ngừng được đổi mới theo hướng thiết thực, gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị; xây dựng, đánh giá kết quả thực hiện nghị quyết được cụ thể, rõ ràng. 
Trong sinh hoạt đồng chí Bí thư chi bộ điều hành đúng quy trình, đảm bảo thời gian theo quy định, phát huy dân chủ, tạo không khí cởi mở, đảng viên tham gia thảo luận, tranh luận nhiều hơn; đảng viên tham gia thảo luận tập trung vào trọng tâm, trọng điểm theo nội dung gợi ý của bí thư chi bộ; việc sinh hoạt chuyên đề cơ bản đúng theo quy định, nội dung sinh hoạt chuyên đề phù hợp với chức năng, quyền hạn, nhiệm vụ của chi bộ.
Tuy nhiên, trong quá trình thực hiện vẫn còn một số hạn chế như: Một vài đồng chí được phân công tham dự sinh hoạt chi bộ có lúc thực hiện thiếu thường xuyên; chưa nghiên cứu sâu các quy định, hướng dẫn của cấp trên về tổ chức sinh hoạt chi bộ; việc báo cáo kết quả tham dự sinh hoạt chi bộ của các đồng chí được phân công có lúc chưa đảm bảo yêu cầu.
Qua thực tế trên, Ban Thường vụ Huyện uỷ Tam Nông rút ra bài học kinh nghiệm như sau:
- Đối với các đồng chí cấp uỷ được phân công tham dự sinh hoạt chi bộ ấp, khóm:
+ Những nơi nào đồng chí được phân công, tham dự sinh hoạt chi bộ thường xuyên thì nơi đó chất lượng sinh hoạt chi bộ được nâng lên rõ rệt, từ công tác chuẩn bị đến chương trình, nội dung sinh hoạt đều được tập thể chi uỷ và tất cả đảng viên chi bộ thực hiện một cách nghiêm túc.
+ Các đồng chí được phân công tham dự sinh hoạt chi bộ phải nghiêm cứu sâu các quy định, hướng dẫn của cấp trên về công tác xây dựng Đảng; các chủ trương của cấp trên để thông tin đến chi bộ và đảng viên.
+ Kịp thời phản ánh hoặc báo cáo về cấp trên kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, các vấn đề thực tiễn đang diễn ra ở chi bộ ấp, khóm.
- Đối với các cơ quan tham mưu, giúp việc Huyện uỷ tăng cường đôn đốc, nhắc nhở, kiểm tra, giám sát các đồng chí được phân công tham dự sinh hoạt ở chi bộ ấp, khóm, đảm bảo phải thực hiện nghiêm túc và báo cáo kết quả thực hiện về Ban Thường vụ Huyện uỷ đúng định kỳ và đảm bảo theo yêu cầu.
___________
